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Prólogo

En la presente obra Redes y mapas de conocimiento en 
el Cauca se registra de manera magistral los desarrollos 

conceptuales y los avances metodológicos logrados en la 
construcción de ‘Cauca, región de conocimiento’, uno de 
los futuribles de la sociedad caucana que busca convertir el 
departamento en un territorio generador de conocimiento, 
con pleno acceso a la educación, el desarrollo humano 
sostenible, la equidad y la paz. 

El esfuerzo colectivo de investigadores, empresarios, 
comunidades locales y gobierno confiere un significado 
especial a la visión ‘Cauca, región de conocimiento’, estrategia 
concebida como una decisión crucial de la sociedad para 
enfrentar el reto del posconflicto y construir un departamento 
pletórico de oportunidades y de progreso compartido, se 
trata de una apuesta por un cambio de paradigma con 
fundamento en una nueva interpretación de la riqueza 
ancestral, multicultural y multiétnica que conducirá a una 
construcción colectiva de redes y núcleos de innovación 
social y productiva. 

Este libro es una reflexión muy valiosa para dar continuidad 
a los esfuerzos para el cambio anhelado; es el repaso 
metodológico y de aprendizajes logrados a través del 
tiempo de diferentes iniciativas interinstitucionales 
constructoras de una nueva realidad en la región, en el 
que se ha denominado ‘mapa de conocimiento’ al conjunto 
de elementos teórico-conceptuales y experimentales que 
describen este modelo elaborado en variadas investigaciones 
y proyectos interdisciplinarios en contextos complejos y en 
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la consolidación de dinámicas de gestión del conocimiento 
en entornos regionales. 

Más allá de los tecnicismos de la literatura sobre gestión del 
conocimiento hay que destacar el enfoque de red social de 
conocimiento, el énfasis cultural y social de los modelos 
competitivos en el Sistema Regional del Cauca, las redes y 
mapas de conocimiento en las pequeñas cadenas productivas 
rurales, y las herramientas desarrolladas de gestión del 
conocimiento para la innovación que se proyectan como 
el logro de una meta que vence la dificultad de integrar la 
tecnología a la cultura de la gente. 

Puedo entonces argumentar que, en la turbulencia del mundo 
actual, el mayor mérito de esta obra es la concepción de 
un nuevo modelo de gestión colaborativa de conocimiento, 
que está revolucionando la cultura de apropiación social 
del mismo y ampliando las posibilidades de la inteligencia 
colectiva en el Cauca. Las capacidades de este tipo de gestión 
son acumulativas, evolutivas y apropiables socialmente, y por 
tanto, difíciles de ser improvisadas. 

Estas capacidades acumuladas en gestión del conocimiento 
contribuirán a cambiar el ADN de la sociedad caucana frente 
al papel de la ciencia, la tecnología y la innovación, y este 
fenómeno social ayudará a encauzar la energía creativa de la 
gente para cambiar el discurso e idear soluciones novedosas 
frente a la incertidumbre y a los cambios en las políticas. Por 
consiguiente, la generación de estas nuevas capacidades en la 
sociedad, atinan en la dirección de consolidar el pensamiento 
estratégico colectivo para anticipar el cambio, concebir nuevos 
derroteros y buscar adaptarse a los grandes cambios políticos 
y tecnológicos que experimenta todo el planeta.  

Los aportes del modelo de gestión del conocimiento 
propuesto son de carácter transformador de largo plazo, en 
donde las expectativas sociales activan la imaginación para 
idear nuevos escenarios de ruptura, en los cuales se aporta 
en medio de una mayor libertad de pareceres en búsqueda 
de un destino compartido.
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Se puede afirmar que un gran valor de la investigación 
interdisciplinaria realizada, ha sido facilitar el diálogo 
pacífico entre diferentes modelos culturales y mentales con 
el propósito de consolidar una paz duradera en el territorio; 
en un ambiente único de solidaridad en educación, ciencia 
y conocimiento ha sido posible empezar a urdir redes 
de comunidades de práctica y núcleos de innovación, 
compartiendo descubrimientos y saberes, cultivando una 
nueva conciencia social del bien común.

La nueva realidad global obliga a la sociedad caucana 
a adoptar un pensamiento estratégico incluyente para 
construir un futuro en paz, no se puede repetir a ciegas 
los errores de la globalización en proceso de extinguirse. 
En este punto es donde los desarrollos conceptuales y 
metodológicos sobre gestión del conocimiento, recogidos 
y presentados copiosamente en la obra, no son solo 
pertinentes, sino que se convierten en una buena opción 
para iluminar el futuro de la gente.

Por otro lado, los cuatro capítulos de este libro permiten 
visualizar que la renovación de la política de ciencia, 
tecnología e innovación en Colombia sigue siendo una tarea 
inaplazable. El reto para las actuales y próximas generaciones 
es la apropiación social del conocimiento para una paz 
verdadera y sostenible: la ciencia, las universidades, los 
investigadores y el método científico son el fundamento de 
la educación y el talento humano; los sectores productivos, 
el liderazgo, la cultura innovadora, la inversión y el 
compromiso requieren de la esencia y fortalecimiento del 
capital relacional; las comunidades, la innovación social, 
el acceso a la educación e interacción con el Estado, la 
universidad y los empresarios son quienes impulsarán una 
renovación institucional desde la base de los territorios 
donde la representatividad tradicional dará paso a las redes 
y los núcleos de innovación.

En contextos cambiantes y dinámicos, la innovación desborda 
las concepciones de producto, proceso o servicio. Habrá 
que entenderse como un concepto emergente moldeado por 
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diversas fuerzas políticas, económicas, productivas, científicas 
y sociales. En un mundo en crisis y en el florecimiento de las 
regiones inteligentes nos veremos obligados a focalizarnos 
en la innovación de contexto, aquella fuerza invisible de la 
incertidumbre, la imaginación y el caos, donde todos los 
seres gozamos y padecemos la existencia.

La innovación emergente constituye una fuerza 
poderosa del cambio, siempre presente, a veces, 
lenta e imperceptible, otras veces, catastrófica y 
de ruptura, inherente a todas las cosas y a los 
seres vivos que tienen la virtud de recrearse por 
sí mismos (autopoiesis), inventar lo inexistente 
(creatividad) y verse sometidos al azar (mutaciones 
y saltos impredecibles).1

Agradezco la oportunidad que me brindaron de contribuir 
a esta magna obra.

Campo Elías Bernal 
Doctor por la Universidad de Salamanca 
Primer director de Innovación de Colciencias 
Colombia

1 Bernal, Campo Elías. 2015. ‘Turismo de naturaleza y cultura en el 
Departamento de Boyacá (Colombia). Marco normativo y estratégico 
para la innovación turística en el territorio’. Tesis de doctorado. 
Departamento de Geografía. Universidad de Salamanca. Salamanca. 
P. 128.
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