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1. Einleitung

Durch eine Vielzahl an politischen Maflnahmen wie den Ausbau von
Kinderbetreuungsplitzen, Frauenquoten etc. wird versucht die stirkere Gleichberechtigung
der Frauen voran zu treiben. Es stellt sich jedoch die Frage, wie es mit der Gleichberechtigung
in den Kopfen der Menschen aussieht und wie die Arbeitsteilung in den eigenen vier Wénden
aufgeteilt wird.

Im Rahmen dieser Masterarbeit sollen die Einstellungen zu Geschlechterrollen und die
Arbeitsteilung in heterosexuellen Paarbeziehungen untersucht werden. Dabei soll sowohl
untersucht werden, inwiefern sich die Aufteilung spezifischer Tatigkeitsbereiche je nach
Geschlecht unterscheidet, als auch inwiefern Rollenvorstellungen beziiglich der Arbeitsteilung
ausgeprigt sind. Dabei wird zudem beriicksichtigt welche Merkmale einen Einfluss auf die
Arbeitsteilung und das Rollenverstdndnis nehmen.

Bei dem Begriff ,,Einstellungen zu Geschlechterrollen® ist in dieser Arbeit in erster Linie die
Einstellung zu dem klassischen Erndhrermodell gemeint, bei dem die Frau zu Hause bleiben
und sich um die Hausarbeit und die Kinder kiimmern soll und der Mann Vollzeit arbeiten geht
und das Geld verdient. Synonym werden die Begriffe ,Rollenverstindnis®,
»Rollenvorstellungen* und ,,Rollenbilder verwendet.

Mit dem Begriff ,,Arbeitsteilung® ist die Aufteilung der Hausarbeit in einer Paarbeziehung
gemeint.

Zunichst soll ein kurzer theoretischer Uberblick iiber die Dynamiken in Paarbeziehungen
stattfinden. AnschlieBend wird der aktuelle Forschungsstand zu den Themen
Rollenvorstellungen und Arbeitsteilung in Paarbeziehungen vorgestellt. Danach wird
erldutert, welche Daten fiir die eigene Analyse verwendet wurden. AuBlerdem werden die
deskriptiven Ergebnisse vorgestellt. Anschliefend wird die Methode der Datenauswertung
erklart. Danach erfolgt die Darstellung der wichtigsten Forschungsergebnisse und schlief3t

zuletzt mit einem kurzen Fazit ab.



