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Vorwort

Vorwort

Wahrend der Recherchen fiir meine Bachelorarbeit an der Hochschule fiir ange-
wandte Wissenschaften Aschaffenburg zum Thema

»Vermeidung einer Diskriminierung behinderter Arbeitnehmer insbesondere im
Rahmen des Einstellungsverfahrens des 6ffentlichen Dienstes - Eine Darstellung der
Rechtslage und kritische Analyse”

konnte ich mich erstmals tiefergehend mit der Materie des Schwerbehinderten-
rechts auseinandersetzen.

Dieses hochinteressante Rechtsgebiet hat mich damals direkt so gefesselt, dass
ich mich noch mit weiteren seiner Details befassen wollte. Daher habe ich im
Rahmen meines Masterstudiums an der Hamburger Fernhochschule nach einem
geeigneten Thema fir die Masterarbeit gesucht. Dieses habe ich in der Aufgaben-
stellung

»,Das Recht auf behindertengerechte Beschiftigung, insbesondere nach § 164 IV SGB
IX - Chance oder Risiko? Darstellung und kritische Analyse“

gefunden.

Fur die wohlwollende Annahme dieses Themas danke ich an dieser Stelle Frau Dr.
Marina Tamm.

Weiterer Dank gebiihrt an dieser Stelle Herrn Sascha Noll fiir das Korrekturlesen
der Arbeit.
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