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Einleitung

Korpersprache und Charakterkunde
oder warum Sie dieses Buch lesen und
durcharbeiten sollten

.Man kann einem Menschen nichts lehren. Man kann ihm nur helfen, es in sich
selbst zu entdecken.”
(Galileo Galilei)

Diese Grunderfahrung hat wohl jeder von uns irgendwann in seinem bis-
herigen Leben gemacht: Es verlauft vielerorts anders, als der Einzelne es
erwartet hat, sei es in der Partnerschaft, im Berufsalltag oder im person-
lichen Bereich. Und das sowohl im positiven, erfreulichen als auch im ne-
gativen, schmerzlichen Sinne. Unser Leben kann sich urplétzlich problem-
los gestalten, obwohl wir eigentlich mit Konflikten fest gerechnet haben.
Unerwartete Schwierigkeiten zeigen sich genau da, wo wir sie am wenigs-
ten vermutet hatten. Hoffnungen zerschlagen sich, fiir unwahrscheinlich
gehaltene Wendungen zum Guten in einer schier ausweglosen Situation
treten auf einmal ein. Jeder hat das schon erlebt und auf den ersten Blick
scheint es, als wére das ganz normal, und man braucht sich bei diesen
Feststellungen nicht lange aufzuhalten: Unser Leben ist eben so!

Das sieht dann schon etwas anders aus, wenn wir uns fragen, woran
es denn liegt, dass ,unser Leben eben so ist", dass sich Erfolg und Miss-
erfolg die Hand reichen, dass auf erfiilite Erwartungen Enttduschungen
folgen, dass womdglich nach Jahren einer gliicklichen Partnerschaft der
eine wortlos geht? Anders gesagt: In unserem Leben gibt es Momente, in
denen wir spliren, wie plétzlich alles, was uns sicher erschien, zu wanken
und zu schwanken beginnt und Lebenssituationen, die wir fest im Griff
hatten, zerbrockeln.

Hier angekommen, neigen wir schnell dazu, die duBeren Umsténde, un-
sere Mitmenschen oder ein unbegreifliches Schicksal fiir das Auf und Ab
in unserem Leben verantwortlich zu machen. Es gibt Situationen, in denen
wir manchmal sogar unfahig sind, unser Gliick zu begreifen und es ledig-
lich als Geschenk betrachten.

Bestimmt erinnern Sie sich: Auf seiner einsamen Insel bekam Robinson
Crusoe von dem Zeitpunkt an, als Freitag auftauchte, eigentlich erst sei-
ne wirklichen Probleme. Sicher wissen Sie auch noch, dass Robinson mit
Schuldzuweisungen rasch bei der Hand war und die Schwierigkeiten im
Zusammenleben mit Freitag ausschlieBlich bei diesem suchte! Damit tat
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unser Schiffbriichiger nichts anderes als wir oft heute: An vielen Orten un-
seres Lebens betrachten wir uns nicht als ,Spieler”, sondern als ,Spielball®
in einem ,Spiel®, das hauptsdchlich durch unsere zwischenmenschlichen
Beziehungen geprégt wird. In der geschilderten Situation kénnen wir jede
Verantwortung fir die Gestaltung dieser Beziehungen von uns weisen
oder uns zumindest bei der Uberlegung beruhigen, dass es ja schlieBlich
immer die anderen sind, die ...

Wirklich???

Sind es immer die anderen, denen ich Erfolg oder Misserfolg anlasten
kann? Sind es tatsachlich nur die anderen, die fiir eigene Enttauschungen
in die Pflicht zu nehmen sind? Lag es wirklich nur am anderen, dass Ge-
fiihle verstummen?

Wir alle kennen die Situation, in der wir uns darliber beschweren, dass
andere nicht hinhtren, wenn wir etwas sagen. Vielleicht haben Sie es auch
schon einmal im Berufsalltag erlebt, dass Sie der Meinung waren, mit die-
sem Kollegen einfach ,nicht zu kdénnen", weil Sie beim besten Willen ,,den
Draht* zu ihm nicht finden konnten. Jedenfalls war das Ihre Meinung. Und
so oder so hat vielleicht der eine oder andere die folgende Geschichte schon
selber erlebt: Die bisherigen Nachbarn sind plétzlich ausgezogen. Sie haben
sich gut mit ihnen verstanden. Waren sie im Urlaub, gossen Sie ihre Blu-
men, waren Sie fiir langere Zeit abwesend, haben sie Ihre Katze gefiittert.

In der leer stehenden Wohnung gegeniiber tat sich zunachst nichts, bis
plétzlich ein neues Namensschild an der Tir hing. Hier musste also je-
mand in aller Stille eingezogen sein, jedenfalls hatten Sie nichts bemerkt
und begannen, neugierig zu werden. Endlich begegnen Sie einem jungen
Mann und irgendwie wirkt er auf Sie verschlossen und wenig mitteilsam.
Ihre Gesprache beschrénken sich aufs Wetter oder den Austausch unver-
bindlicher Hoflichkeiten. Mit der Zeit gibt Ihnen das Rétsel auf und Sie be-
ginnen ihm womdglich Unnahbarkeit, ein ungeselliges Wesen oder Kon-
taktschwierigkeiten zu unterstellen. Es wird nicht mehr lange dauern und
Sie kommen zu der Uberzeugung:

LDert

ist aber komisch. Damit haben Sie eigentlich alles getan, um den Aufbau
einer verniinftigen zwischenmenschlichen Beziehungen von vornherein
abzublocken. Von nun an werden Sie mit IThrem Nachbarn nicht so umge-
hen, wie er wirklich ist, sondern schieben zwischen sich und ihn immer das
Bild, das Sie sich von ihm im Laufe der Zeit gemacht haben.

Bislang freuten Sie sich auf morgendliche Begegnungen und tolerierten
es, wenn die Hausordnung erst drei Tage spater gemacht wurde. Man
sprach (iber das Tagesgeschehen, die Wichtigtuerei des Hausmeisters und
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lachte ihn gemeinsam heimlich aus. Sie fiihlten sich wohl in Threm Haus.
Und jetzt: Sie lauschen auf jedes Gerdausch aus der Wohnung gegentiber,
lassen Ihre Schuhe nicht mehr wie gewohnt vor der Wohnungstiir stehen
und haben angesichts Ihres bevorstehenden Urlaubs ein Problem mit der
Katze. Sie horen sich oft selber sagen, dass friher alles anders war, flhlen
sich aber keinesfalls ,schuldig” und suchen die Ursachen fiir Ihr Unwohl-
sein beim Nachbarn. Sie glauben, ihn beurteilen zu kénnen, schlieBlich ha-
ben Sie ja Menschenkenntnis.

Mit dieser Behauptung stehen Sie nicht allein. Menschenkenntnis — wer
behauptet wohl nicht, sie zu haben. SchlieBlich ist das eine einfache
Kunst, das haben Sie vielleicht schon mal bei dem ber{ihmten Philosophen
und Mathematiker Georg Christoph Lichtenberg (1742—-1799) gelesen und
der musste es wissen. Man sagt ihm nach, mit beiden Beinen im Leben
gestanden zu haben.

Nun kann es sein, dass Sie dabei einen kleinen Nebensatz (iberlesen ha-
ben. Lichtenberg sagt sinngemaB namlich auch, dass Selbsterkenntnis die
Voraussetzung von Menschenkenntnis sei. Fiir den beriihmten Zeitgenossen
und Berufskollegen Lichtenbergs, Immanuel Kant (1724-1804), ist wahre
Philosophie Ubrigens nichts anderes als praktische Menschenkenntnis.

Die Frage nach dem eigenen Ich ist eine der altesten Fragen der
Menschheit und sie wurde in den unterschiedlichsten Versionen gestellt.
Heute lautet sie: ,Wer bin ich wirklich?" Sie ist die vielleicht zentralste al-
ler Fragen. Von ihrer Beantwortung héngt es fiir mich ab, ob ich mich im
Spannungsfeld der zwischenmenschlichen Beziehungen als ,Spieler" oder
~Ball"* bewege.

Wenn Sie sich bemihen, den manchmal verborgenen Sinn und Nutzen
Ihres eigenen Verhaltens, die Symbolik Ihres Kérpers, die Mimik und Ges-
tik Ihrer Bewegungen, Thre Sprache und Ihre seelische Befindlichkeit zu
verstehen, wenn Sie erkannt haben, wer Sie selber sind und das fiir sich
anerkennen, werden Sie dieses Verstandnis auch zum MaBstab im Um-
gang mit Ihren Mitmenschen machen und sie akzeptieren. Wenn Sie wis-
sen, wie andere ihre Welt erleben, wie sie von dieser Welt wahrgenom-
men werden und sich in ihr einrichten, werden Sie andere besser verste-
hen und mit ihnen umgehen kénnen. Voraussetzung hierfiir ist, dass Sie
mit sich selbst besser auskommen.

Dahinter verbirgt sich wieder die Frage: ,Wer bin ich wirklich?" Nie-
mand kann diese Frage fiir Sie beantworten, das missen Sie selber TUN!
Kein Arzt der Welt wird es schaffen, IThnen von heute auf morgen z. B. das
Rauchen abzugewdhnen. Den notwendigen Willen hierfiir missen Sie sel-
ber aufbringen, ein Mediziner oder Therapeut kann Ihnen dabei nur hilf-
reich zur Seite stehen. So versteht sich auch das vorliegende Buch, das
Sie gerade in Handen halten und zu lesen begonnen haben:
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Sie

sind sein eigentliches Thema und es will Ihr lebenslanger Begleiter immer
dann sein, wenn Sie Antworten auf diese Fragen suchen. Wenn Sie an sich
erkannt haben, dass Sie rasch fiir neue Herausforderungen zu begeistern
sind, weil Sie ein sanguinischer Typ sind und sich bislang iiber einen Mit-
menschen wunderten, der diese Begeisterung mit Ihnen nicht teilen konn-
te und Problemen mit Griibeleien und Pessimismus begegnete, werden Sie
das in Zukunft vielleicht anders sehen. Ihrer Verwunderung oder gar Ab-
lehnung steht nun die Einsicht gegeniber, dass die Welt nicht nur aus
Sanguinikern, sondern auch aus Melancholikern besteht.

Diese Einteilung — sie kennt neben diesen zwei Typen noch den Chole-
riker und Phlegmatiker — stellt keine willkiirliche Erfindung dar. Sie ist tiber
2400 Jahre alt und geht auf den griechischen Arzt Hippokrates (um 460-
um 377 v. Chr.) zuriick. Seine Lehre von den vier Temperamenten stellt
den vier Grundelementen Luft, Wasser, Feuer und Erde vier menschliche
Temperamente gegeniiber, die in Folge unterschiedlicher Mischung ver-
schiedener Korperséfte zustande kommen sollen.

Aristoteles (384-322 v. Chr.) Gbernahm diese Auffassung, meinte aber,
dass der Beschaffenheit des Blutes eine besondere Bedeutung bei der
Ausbildung des menschlichen Charakters zukommt. So beschrieb er dann
den Sanguiniker als Leichtbliitigen, den Choleriker als HeiBbllitigen, den
Phlegmatiker als Kaltbliitigen und den Melancholiker als Schwerblitigen.
In der Antike wird spéter diese Lehre nochmals bei Galen (129-199 n.
Chr.) eine Rolle spielen.

Sicherlich wird heute die Behauptung des kausalen Zusammenhangs
zwischen bestimmten ,Korpersdften® und jeweiligen menschlichen Cha-
rakteren niemand mehr teilen wollen. Geblieben ist aber die dieser Auf-
fassung zu Grunde liegende Idee, wonach das Temperament, der Cha-
rakter eines Menschen und seine Koérperlichkeit in einem Zusammenhang
stehen.

Die Lehre von den Kérpersaften der Griechen unterliegt eine Analogie,
eine Entsprechung. Blut z.B. stand als Symbol des Lebens und der Le-
benskraft. Sanguinisch bedeutet ,aus Blut bestehend, lebensvoll*. Diese
Lebensfiille beinhaltet Heiterkeit, Optimismus, ein gesundes Selbstwert-
gefiihl sowie eine unkomplizierte Lebensphilosophie. Was steht dem ent-
gegen, auch heute noch Menschen, an denen man vorwiegend diese Ei-
genschaften bemerkt und deren Auswirkungen auf ihr Denken und Han-
deln erfahren kann, als Sanguiniker zu bezeichnen?

Wichtige Anregungen verdanke ich der Typenlehre des Tibinger Psy-
chiaters Ernst Kretschmer (1888-1964). Ich teile seine Grundauffassung,
dass das duBere Erscheinungsbild eines Menschen mit seinen individuel-
len Eigenschaften zusammenhéngt bzw. dass sich der Charakter eines
Menschen durchaus auch in seinem duBeren Erscheinungsbild widerspie-
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gelt. Ich habe immer versucht, diese Erkenntnis in meinem Verstandnis
von Menschenkenntnis anzuwenden.

Ich will zwar nicht behaupten, dass z.B. die ,Stupsnase® zwangsladufig
einen gesunden Menschenverstand nach sich ziehen muss. Vielmehr mach-
te ich in meinem bisherigen Leben und hier insbesondere (iber meine
Tatigkeit als Trainer die Erfahrung, dass ich fiir Menschen mit einer Viel-
zahl gemeinsamer Eigenschaften auch grundlegende gemeinsame Merk-
male an ihrem &uBeren Erscheinungsbild konstatieren konnte. Von hier
aus unternahm ich dann den Schritt, vom Erscheinungsbild auf den
Charakter zu schlieBen, um dann feststellen zu kénnen, dass in der Tat
Charakterziige dem &uBeren Bild eines Menschen entsprechen. Diese
Beobachtung machte ich an Menschen in den unterschiedlichsten Lebenssi-
tuationen: neben Variationen in ihrem charakterlichen Verhalten konnte
ich immer eine Reihe wiederkehrender, bestandiger oder lberwiegender
Eigenschaften feststellen.

In diesem Zusammenhang mdchte ich Sie auf den Schweizer Psycholo-
gen Carl Gustav Jung (1875-1961) aufmerksam machen. Die im heutigen
Sprachgebrauch und auch in meinem Buch haufig anzutreffenden Formu-
lierungen vom Introvertierten und Extrovertierten gehen auf seine
Forschungen zuriick, in deren Ergebnis er diese beiden gegensatzlichen
Menschentypen herausstellte. Nun war Jung weit davon entfernt zu
behaupten, dass Menschen entweder ausschlieBlich extrovertiert oder
introvertiert seien. Jeder Mensch hat Elemente von beiden im sich. Erst
das Uberwiegen des einen ,Mechanismus" iiber den anderen macht den
jeweiligen Typ aus.

-Diesem Gedanken unterliegt die Anerkennung des Gesetzes der Pola-
ritdt, welches in meinem Buch mehrfach herausgestellt und angewandt
wird. Aus diesem Blickwinkel heraus gilt fiir mich hinsichtlich der Feststel-
lung einer menschlichen Charaktereigenschaft immer das gleichzeitige
Mitdenken ihres Gegenteils. Angesichts unterschiedlicher Lebenssituatio-
nen kann ich fir einen Menschen nicht behaupten, dass er ausschlieBlich
ehrlich und offen ist. Auch der vermeintlich offenherzigste Charakter kann
einmal verschlossen sein. Das will ich nie aus den Augen verlieren, wenn
ich von jemandem behaupte, er habe einen aufrichtigen Charakter. Auch
hier (iberwiegt eine Eigenschaft eine andere und bedingt so einen Grund-
charakter.

Die Anregungen, Hinweise und Mitteilungen zum Thema Menschen-
kenntnis, die ich bisher erfahren und annehmen konnte, sind so vielféltig,
dass ich sie hier im Einzelnen nicht nennen kann. Im Zusammenhang mit
meinen Ausfithrungen zur Graphologie will ich jedoch darauf verweisen,
dass deren Feststellungen nicht von ungeféhr kommen. Graphologie ist ei-
ne Methode der angewandten Psychologie und als solche habe ich sie in
meinem Buch unter Beriicksichtigung eigener Erfahrungen zum Tragen
kommen lassen. Hierbei galt fiir mich immer bindend, was bereits vor
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{iber 200 Jahren sinngemaB Johann Kaspar Lavater (1741-1801) meinte,
als er schrieb, dass sich nicht der ganze Charakter und nicht alle Charak-
tere, aber von manchen Charakteren viel und von einigen wenig aus der
bloBen Handschrift erkennen Iadsst.

Das Thema Korpersprache hat heute einen groBen Stellenwert und ver-
figt dem gemas Uber eine Vielzahl von Literatur, die zum Teil im Quel-
lenverzeichnis zu diesem Buch wiederzufinden ist. Dass ich das gesamte
Instrumentarium der Méglichkeiten kérpersprachlicher AuBerungen nicht
erfassen konnte, versteht sich von selbst. Vielmehr war ich bemiht, Ihnen
Grundarten menschlicher Gestik und Mimik vorzustellen, deren analoge
Deutung ich zum groBen Teil einer Vielzahl von Begegnungen mit ande-
ren Menschen verdanke. Dabei war es fiir mich wichtig, Kérpersprache
nicht nur als Ausdruck momentaner Situationshbewaltigung darzustellen,
sondern- nonverbale Signale auch als Widerspiegelung grundlegender
menschlicher Eigenschaften zu verstehen.






Kapitel 1

Menschen sehen und verstehen

,Der Kérper, der Ubersetzer der Seele ins Sichtbare ...

w

(Christian Morgenstern)



