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Vorwort

Dieser Ratgeber soll dir dabei helfen, dich optimal auf
deine Priifungen in der Ausbildung vorzubereiten. Wir
informieren dich tiber das Zulassungsverfahren und die
Inhalte deiner Priifung. Ein guter Lernplan und die rich-
tigen Lernmethoden sind entscheidend fiir eine gelun-
gene Vorbereitung — in diesem Ratgeber bekommst du
wertvolle Tipps. Azubis, die unter Priifungsangst leiden,
bekommen Hinweise, wie sie mit ihrer Angst umgehen
konnen. Am Ende heifét es dann: bestanden oder durchge-
fallen. In beiden Fillen hat es Konsequenzen fiir dich, und

du musst einige Entscheidungen treffen. Dieser Ratgeber
hilft dir dabei.

Vorwort



Abkiirzungsverzeichnis

AbH
A0
BAB
BBiG
BR
BGB
bzw.
q.
d.h.
ggf.
JArbSchG
JAV
v
u.a.
usw.
z.B.
§

Ausbildungshegleitende Hilfen
Aushildungsverordnung
Berufsausbildungsbeihilfe
Berufshildungsgesetz
Betriebsrat

Biirgerliches Gesetzbuch
beziehungsweise

circa

das heift

gegebenenfalls

Jugendarbeitsschutzgesetz

Jugendauszubildendenvertretung

Tarifvertrag
unter anderem
und so weiter
zum Beispiel

Paragraf
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Grundsatzliches zur Priifung -
Eine Einfiihrung fiir alle Azubis

Welche Priifungen gibt es und wer nimmt die Priifung
eigentlich ab? In dieser Einfithrung werden diese Fragen
geklart.

1 | Welche Priifungsarten gibt es?

In den letzten Jahren wurde einiges geindert: Frither gab
es fuir fast alle Azubis in der Mitte der Ausbildung die
Zwischenpriifung und am Ende die Abschlusspriifung.
Jetzt legen viele Azubis — vor allem in den Metall- und
Elektroberufen — eine gestreckte Abschlusspriifung in
zwei Teilen ab, und die Zwischenpriifung entfillt. In die-
ser Einfithrung erkliren wir die grundsitzlichen Unter-
schiede. Welche Priifungsform fiir dich gilt, kannst du
deiner Priifungsordnung entnehmen.

Zwischen- und Abschlusspriifung

Wenn diese Priifungsform fiir dich gilt, werden deine
Fihigkeiten und dein Wissen nur einmal bewertet, und
zwar in der Abschlusspriifung am Ende der Ausbildung.
Die Zwischenpriifung in der Mitte der Ausbildung dient
nur der Kontrolle, ob du bis dahin alle Ausbildungsinhalte
erlernt hast. Du musst die Zwischenpriifung nicht beste-
hen, um zur Abschlusspriifung zugelassen zu werden,
und die Ergebnisse der Zwischenpriifung werden bei der
Abschlusspriifung nicht eingerechnet. Allerdings musst
du an der Zwischenpriifung teilgenommen haben, um zur
Abschlusspriifung zugelassen zu werden. Die Zwischen-
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