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Einleitung

Einführung in die Thematik

Die Sozialversicherung stellt in Deutschland einen zentralen Bestandteil
des Systems der sozialen Sicherung dar. Ihre konkrete Ausgestaltung wird
seit ihren Anfängen im ausgehenden 19. Jahrhundert1 immer auch als
eine Frage der sozialen Gerechtigkeit verstanden, weshalb einzelne sozial-
versicherungsrechtliche Themenkreise sowohl sozialpolitisch als auch in
der rechtswissenschaftlichen Diskussion stark umstritten sind.2 Zu diesen
Themen zählt insbesondere auch der Kreis der Sozialversicherungspflichti-
gen, dem gleich in mehrfacher Hinsicht eine große Bedeutung zukommt.
Denn im Grundsatz sind es die Versicherten selbst, die über ihre Beiträge
große Teile der Lasten der Sozialversicherung zu tragen haben,3 somit für
eine ausreichende finanzielle Ausstattung der Sozialversicherung sorgen
müssen und hierdurch zunächst belastet werden. Auf der anderen Seite
kommen den Versicherten beim Eintreten eines Versicherungsfalls aber
auch die zahlreichen Leistungen der Sozialversicherung zugute.

Für die Funktionsfähigkeit der Sozialversicherung und ihre gesellschaft-
liche Akzeptanz ist es deshalb äußerst wichtig, den Kreis der Sozialver-
sicherungspflichtigen stimmig festzulegen. Denn nur so kann dem Ein-
druck entgegengewirkt werden, dass insbesondere leistungsfähige Perso-
nen nicht im Einklang mit dem geltenden Recht aus anerkennenswerten
Sachgründen, sondern lediglich aufgrund des Strebens nach persönlichen
Vorteilen der Sozialversicherung, die ihrem Wesen nach auf einen sozialen

Erstes Kapitel:

A.

1 Zur sog. Bismarck’schen Sozialgesetzgebung vgl.: Peters, Die Geschichte der sozia-
len Versicherung, S. 49 ff.; Fuchs/Preis/Brose/Fuchs, Sozialversicherungsrecht, § 3;
SRH/Hänlein, § 2 Rn. 1 ff.

2 Vgl. zum Zusammenspiel zwischen Sozialpolitik und Sozialrecht: Ruland, NZS
2012, 321, 321 ff; SRH/U. Becker, § 1 Rn. 30 ff.

3 Gem. § 20 Abs. 1 SGB IV werden die Mittel zur Sozialversicherung einschließlich
der Arbeitsförderung nach Maßgabe der besonderen Vorschriften für die einzelnen
Versicherungszweige durch Beiträge der Versicherten, der Arbeitgeber und Dritter,
durch staatliche Zuschüsse und durch sonstige Einnahmen aufgebracht. Die wich-
tigsten Mittel zur Finanzierung der Sozialversicherung sind de facto aber die von
Versicherten und Arbeitgebern grundsätzlich paritätisch je zur Hälfte getragenen
Beiträge, Kreikebohm/Kreikebohm, § 20 SGB IV Rn. 5 f.
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Ausgleich zwischen den Versicherten ausgerichtet ist,4 fernbleiben. Vor
diesem Hintergrund verwundert es nicht, dass Fragen der gleichheitsmäßi-
gen Typisierung des von der Versicherungs- und Beitragspflicht betroffe-
nen Personenkreises typische Gegenstände der sozialpolitischen Diskussi-
on sind.5

In diesem Zusammenhang stellt sich die Frage, inwieweit nicht nur „ty-
pische‟ Arbeitnehmer, sondern auch andere am Erwerbsleben teilnehmen-
de Personengruppen der Versicherungspflicht in den einzelnen Zweigen
der Sozialversicherung unterliegen.6

Gegenstand der Untersuchung

Im Zentrum der Aufmerksamkeit von Rechtsprechung7 und Literatur8

steht dabei immer auch die Frage nach der Sozialversicherungspflicht von

B.

4 BVerfG, Urt. v. 6.6.1978 – 1 BvR 102/76, BVerfGE 48, 346, 358; Muckel/Ogorek,
Sozialrecht, § 7 Rn. 7. Vgl. auch eingehend zum Bedeutungsgehalt und Erklärungs-
grund des sozialen Ausgleichs in der Sozialversicherung Hase, Versicherungsprin-
zip und sozialer Ausgleich, S. 254 ff.

5 Ruland, NZS 2012, 321, 322.
6 In jüngerer Zeit wurde vor allem die Sozialversicherungspflicht von Crowdwor-

kern und Honorarärzten diskutiert. Zur Sozialversicherungspflicht von Crowd-
workern vgl.: Brose, NZS 2017, 7, 7 ff.; Mecke, SGb 2016, 481, 483 f.; Wisskir-
chen/Schwindling, ZESAR 2017, 318, 326 f. Zur Sozialversicherungspflicht von
Honorarärzten vgl.: Diepenbrock, NZS 2016, 127, 130 f.; Greiner, NZS 2019, 761,
761 ff.; Reiserer/Weiss-Bölz, DStR 2016, 2535, 2535 ff.; Schnapp, NZS 2014, 41, 41 ff.;
Wank, RdA 2020, 110, 110 ff.

7 Zu GmbH-Geschäftsführern z.B.: BSG, Urt. v. 11.11.2015 – B 12 KR 10/14 R, SozR
4-2400 § 7 Nr 28; BSG, Urt. v. 11.11.2015 – B 12 KR 13/14 R, BSGE 120, 59; BSG,
Urt. v. 14.3.2018 – B 12 KR 13/17 R, BSGE 125, 183; LSG Baden-Württemberg,
Urt. v. 13.3.2018 – L 11 R 590/17, DStR 2018, 1677.
Zu Vorstandsmitgliedern von deutschen Aktiengesellschaften z.B.: BSG, Urt. v.
31.5.1989 – 4 RA 22/88, BSGE 65, 113; BSG, Urt. v. 14.12.1999 – B 2 U 38/98 R,
BSGE 85, 214; BSG, Urt. v. 9.8.2006 – B 12 KR 3/06 R, BSGE 97, 32.
Zu Organmitgliedern von Europäischen Aktiengesellschaften mit Sitz in Deutsch-
land z.B.: LSG Baden-Württemberg, Urt. v. 21.11.2018 – L 2 BA 1487/18, ZIP 2019,
223.
Zu Organmitgliedern von ausländischen Kapitalgesellschaften mit Sitz in Deutsch-
land z.B.: BSG, Urt. v. 6.10.2010 – B 12 KR 20/09 R, SozR 4-2600 § 1 Nr 5; BSG,
Urt. v. 27.2.2008 – B 12 KR 23/06 R, BSGE 100, 62; BSG, Urt. v. 12.1.2011 – B 12
KR 17/09 R, BSGE 107, 185.
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Mitgliedern der Leitungs- und Aufsichtsorgane juristischer Personen des
Privatrechts, die in der vorliegenden Arbeit untersucht werden soll.

Als juristische Personen werden dabei nach der überkommenen Defini-
tion Zusammenfassungen von Personen oder Sachen zu auf Dauer ange-
legten zweckgebundenen Organisationen, der die Rechtsordnung eine ei-
gene Rechtspersönlichkeit und damit Rechtsfähigkeit zuerkannt hat, ange-

Zu Vorstandsmitgliedern von eingetragenen Vereinen z.B.: BSG, Urt. v. 19.6.2001
– B 12 KR 44/00 R, NZS 2002, 199; SG Dresden, Urt. v. 24.4.2013 – S 18 KR
424/11, juris.
Zu Vorstandsmitgliedern von rechtsfähigen Stiftungen bürgerlichen Rechts z.B.:
LSG Berlin-Brandenburg, Urt. v. 25.10.2013 – L 1 KR 477/12, juris; LSG Sachsen,
Urt. v. 15.10.2015 – L 1 KR 92/10, NZS 2016, 110.
Zu Vorstandsmitgliedern von Versicherungsvereinen auf Gegenseitigkeit z.B.:
BSG, Urt. v. 27.3.1980 – 12 RAr 1/79, VersR 1980, 1168 (m. Anm. Weber); BSG,
Urt. v. 26.6.1985 – 12 RK 23/84, juris.
Zu Vorstandsmitgliedern von eingetragenen Genossenschaften z.B.: BSG, Urt. v.
16.3.1973 – 12/3 RK 80/71, BB 1973, 802, 802 f.; BSG, Urt. v. 21.2.1990 – 12 RK
47/87, NZA 1990, 950.
Zu Aufsichtsratsmitgliedern von juristischen Personen z.B.: BSG, Urt. v. 25.8.1970
– 2 RU 51/68, BSGE 31, 275.

8 Zu GmbH-Geschäftsführern z.B.: Brand, DStR 2017, 728, 728 ff.; Fabritius/Mark-
graf, NZS 2016, 808, 808 ff.; Legde, SGb 2017, 25, 25 ff.; Peetz, notar 2018, 150,
150 ff.; Reiserer/Skupin, BB 2019, 505, 505 ff.; Thees, DB 2016, 352, 352 f.
Zu Vorstandsmitgliedern von deutschen Aktiengesellschaften z.B.: Buczko, DAng-
Vers 2004, 161, 161 ff.; Grimm, DB 2012, 175, 177 f.; Sagan/Hübner, AG 2011, 852,
852 ff.; Reuter, NZS 2018, 687, 687 ff.
Zu Organmitgliedern von Europäischen Aktiengesellschaften mit Sitz in Deutsch-
land z.B.: Forst, NZS 2012, 801, 901 ff.; Grambow, AG 2010, 477, 481 f.; Midden-
dorf/Fahrig, BB 2011, 54, 54 ff.
Zu Organmitgliedern von ausländischen Kapitalgesellschaften mit Sitz in Deutsch-
land z.B.: Dünchheim/Joppich/Hermann, DB 2013, 2210, 2210 ff.; Grambow, AG
2019, 414, 415 ff.; Matern, RVaktuell 2009, 18, 18 ff.
Zu Vorstandsmitgliedern von eingetragenen Vereinen z.B.: Grambow, Organe von
Vereinen und Stiftungen, Rn. 236 ff.; Plagemann/Plagemann/Hesse, NJW 2015, 439,
439 ff.
Zu Vorstandsmitgliedern von rechtsfähigen Stiftungen bürgerlichen Rechts z.B.:
Grambow, Organe von Vereinen und Stiftungen, Rn. 796.
Zu Vorstandsmitgliedern von Versicherungsvereinen auf Gegenseitigkeit z.B.:
Weber, VersR 1980, 1169, 1169 f.
Zu Vorstandsmitgliedern von eingetragenen Genossenschaften z.B.: Bösche, NZS
2004, 466, 466 ff.
Zu Aufsichtsratsmitgliedern von juristischen Personen z.B.: Giesen, ZfA 2017, 25,
25 ff.
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sehen.9 Im Gegensatz zu juristischen Personen des öffentlichen Rechts ent-
stehen juristische Personen des Privatrechts nicht durch einen staatlichen
Hoheitsakt, sondern aufgrund eines privatrechtlichen Gründungsakts,10

bei dem lediglich eine staatliche Mitwirkung in Form einer Registereintra-
gung oder einer Erlaubniserteilung erforderlich ist.11 Zu den körperschaft-
lich organisierten, d.h. mitgliedschaftlich verfassten, aber in ihrer Existenz
vom Wechsel ihrer Mitglieder unabhängigen juristischen Personen des
Privatrechts zählen der eingetragene Verein, der wirtschaftliche Verein,
die Gesellschaft mit beschränkter Haftung, die Aktiengesellschaft, die Eu-
ropäische Aktiengesellschaft, die Kommanditgesellschaft auf Aktien, der
Versicherungsverein auf Gegenseitigkeit, die eingetragene Genossenschaft
und die Europäische Genossenschaft.12 Die rechtsfähige Stiftung bürger-
lichen Rechts ist zwar auch eine juristische Person des Privatrechts,13

sie ist aber nicht körperschaftlich verfasst, sondern kann als mitgliederlo-
se verselbständigte Vermögensmasse mit eigener Rechtspersönlichkeit be-
schrieben werden.14 Die Stiftung hat also zwar keine Mitglieder, verfügt
aber dennoch über eine eigene Rechtspersönlichkeit und verfolgt mit
dem Stiftungsvermögen den Zweck, den der Stifter vorgegeben hat. Als
Stiftungszwecke sind hierbei in der Praxis beispielsweise die Förderung
mildtätiger oder gemeinnütziger Zwecke weit verbreitet.15 Nicht zu den
juristischen Personen des Privatrechts zählen dagegen nach traditioneller
Auffassung insbesondere die Gesellschaft bürgerlichen Rechts, die offene
Handelsgesellschaft und die Kommanditgesellschaft.16 Die Abgrenzung
ergibt sich hierbei allerdings nicht (mehr) aus materiellen Kriterien,17 son-
dern lediglich aus dem formellen Umstand, dass juristische Personen des

9 Staudinger/Schwennicke (2019), Einl. § 21 BGB Rn. 1; MüKoBGB/Leuschner, vor
§ 21 BGB Rn. 1; Schulze/Dörner, Vorb. zu §§ 21 – 89 BGB Rn. 1.

10 MüKoBGB/Leuschner, vor § 21 BGB Rn. 4; BeckOK BGB/Schöpflin (55. Ed., Stand:
1.8.2020), § 21 BGB Rn. 4.

11 MüKoBGB/Leuschner, vor § 21 BGB Rn. 13.
12 MüKoBGB/Leuschner, vor § 21 BGB Rn. 6.
13 Staudinger/Schwennicke (2019), Einl. § 21 BGB Rn. 9; MHdB GesR Bd. V/Beuthi-

en, § 77 Rn. 13.
14 MüKoBGB/Leuschner, vor § 21 BGB Rn. 8; MHdB GesR Bd. V/Beuthien, § 77

Rn. 13.
15 MHdB GesR Bd. V/Mecking, § 87 Rn. 9.
16 MüKoBGB/Leuschner, vor § 21 BGB Rn. 10; BeckOK BGB/Schöpflin (55. Ed.,

Stand: 1.8.2020), § 21 BGB Rn. 7.
17 So wird seit geraumer Zeit sogar einer nach außen auftretenden Gesellschaft

bürgerlichen Rechts eine Teilrechtsfähigkeit zuerkannt, vgl. BGH, Urt. 29.1.2001
– II ZR 331/00, NJW 2001, 1056, 1056 ff.
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