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Vermerk

Die vorliegende Diplomarbeit mit dem Titel ,,Interne Analyse von Beratungsgesellschaften
zur Steigerung der Effizienz und Wirtschaftlichkeit am Praxisfall“ beinhaltet vertrauliche

Informationen und Daten zweier Beratungsgesellschaften.

Die Zahlen, Daten und Fakten wurden so abgeédndert und angepasst, dass der Sinngehalt der
vorliegenden Arbeit erhalten bleibt, jedoch ein Riickschluss auf die Gesellschaften

ausgeschlossen werden kann. Ggf. wurden in den Anhdngen Namen geschwiérzt.



Autorenreferat

Hintzschel, Sven: Interne Analyse von Beratungsgesellschaften zur Steigerung der Effizienz

und Wirtschaftlichkeit am Praxisfall.

87 Seiten, 4 Anhénge, 14 Literaturquellen, 1 sonstige Quelle.

Im Rahmen der vorliegenden Diplomarbeit wird eine interne Analyse von
Beratungsgesellschaften durchgefiihrt. Es handelt sich dabei um die X-GmbH und die Y-
GmbH.

Dazu werden eine Bilanzanalyse der Jahre 2012 bis 2016, eine empirische Analyse mittels
Angestelltenbefragung und eine weiterfilhrende Analyse des Mandantenstamms und der
Mitarbeiterzeiterfassung durchgefiihrt.

Mit der Erstellung eines Stdrken-Schwichen-Profils werden die Erkenntnisse der Analysen
zusammengefasst, ausgewertet und in das Profil {ibertragen. Die erkannten Stirken
und Schwidchen bilden die Grundlage fiir die im Anschluss empfohlenen

Losungsansdtze zu den bestechenden Problemen der beiden Gesellschaften.
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