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V

Vorwort

Die vorliegende Arbeit beschäftigt sich mit den während eines gewerkschaftlich 
geführten Streiks durchzuführenden Erhaltungs- und Notstandsarbeiten, ohne 
die zum einen der Fortbestand bestreikter Betriebe gefährdet und zum anderen 
Dritte übermäßig in Mitleidenschaft gezogen werden würden. 

Die Arbeit wurde von der Juristischen Fakultät der Westfälischen Wilhelms-
Universität Münster im Sommersemester 2013 als Dissertation angenommen. 
Neue Rechtsprechung und Literatur wurde bis August 2012 berücksichtigt. 

Ich danke Herrn Prof. Dr. Dr. h.c. Wilfried Schlüter em. für die Betreuung 
der Arbeit und die Erstellung des Erstgutachtens sowie Herrn Prof. Dr. Stefan 
Edenfeld für die Erstellung des Zweitgutachtens. 

Darüber hinaus danke ich meinen Eltern, Frau Elisabeth und Herrn Dr. 
Wolfgang Weißleder sowie Herrn Sebastian Rohde, die mich auf verschiedenste 
Art und Weise bei dieser Arbeit unterstützt haben. 

Münster, den 29.04.2013 
Ann-Christin Weißleder 
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